
«Сотрудникам Предприятия, заключившего с Банком договор на зарплатный 
проект, может быть оформлен Пакет услуг «Сбербанк Премьер» или «Сбербанк 
Первый» с Испытательным периодом на 12 месяцев, во время которого плата за 
обслуживание Пакета услуг не взимается. Владельцы указанных Пакетов услуг в 
дополнение к предоставляемым Пакетом услугам имеют право обслуживания в 
премиальных зонах Сбербанк Премьер/ Сбербанк Первый у Персонального 
менеджера. 
 
В рамках одного зарплатного проекта возможно оформить 1 (один) пакет услуг 
Сбербанк Премьер при ежемесячном фонде оплаты труда (далее - ФОТ) 5 
миллионов рублей и 1 (один) пакет услуг Сбербанк Первый, если ежемесячный 
Фонд оплаты труда составляет 25 миллионов рублей. 
 
При увеличении размера ежемесячного ФОТ по зарплатному проекту, на 
каждые 5 миллионов рублей дополнительно может быть оформлен 1 (один) 
пакет услуг Сбербанк Премьер. При увеличении размера ежемесячного ФОТ по 
зарплатному проекту, на каждые 25 миллионов рублей дополнительно может 
быть оформлен 1 (один) пакет услуг Сбербанк Первый. Перечень сотрудников, 
которым необходимо оформить Пакеты услуг, определяется Предприятием 
самостоятельно. Подробную информацию вы можете получить у клиентского 
менеджера или специалиста по сопровождению зарплатных проектов.» 


